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Tymannarn  “Oxrena”  maccusm
“Fyp-ryp” Ba “O06u-xaét” maxamiacu
xyaymuaan “OQTEPA YANGIYER”
HUIA0 YHKApHII KOONEPATHBUIA ep
MaHIOHH a:KpaTHII TYFPHCHAA

Su736eKHCT0H Pecnybnukacn Ep xomekcmuunr 6, 17, 20-monnanapy, Y36ekucton
Pecriybrukacn “Kuumiox xyxanuru koomepaTusu (IIMpKaT XYKaNurH) TYFpUcHIa’ ’TH
Konysmunr 14-mommacu, “Maxammuii nasiat XOKUMUSTH TYFpucuaa’ri KoHyHHUHT
6, l0-Mommanapura MyBOOUK Xamia TyMaH XOKHMIMTH Xysypunaru Ep
ydacTKanapu Oepum (peanusamus KWUIWI) MacalanapHHH Kypub YHKYBYH
AOUMUN KOMUCCHACHHHMHT 2020 #Hunm 1 wioHs KyHumaru Ne 68-COHITH
aurunum  6aéaum Ba “OQTEPA YANGIYER” wumma6 YHUKAPHUIL KOOIEPATUBH
pax0apu JI.XynaWKynoBHHHI TyMaH XOKMMH HOMHIa &3TaH apusacura
acocyaHuo,

KAPOP KWJIAMAH:

1. Tyman XOKMUMIMTH Xy3ypumaru Ep yuacTkamapm 6Gepum (peanusanus
KWJIMIN) MacajlalapuHU KYpHO YUKYBYH JOUMHH KOMHUCCHSICHHHHT 2020 Hum
1 uioup xynupmaru Ne 68-coHnum Huruaum Gaéum Ba “OQTEPA YANGIYER”
uiiad YMKapull KoomepaTuBM pax6apu JI.XynalKynoBHHHT cab63aBoT Ba
MOJNIM3YUIUK HYHATUIINAA €D MAHJOHU aXXpaTHII TYFpUCHIA E3TaH apu3acd MHOOATTa
OJIMHCHH.

2.“Qxrena” MaccuBu XyayaugaH “OQTEPA YANGIYER” wma6 UHKAPUII
xoomneparusura 161, 227 Ba 39-nmana xoHTypiapuiaH >xamu 16,8 rekrap, IIyHaaH
16,0 rexrap skuH ep makinonu, 0,6 rexTap apuk Ba 30Bypinap, 0,2 rekrap Wysiap 6unan
Oany OYnran ep MaiioHnapiHy ca63aBOT Ba MOJTU3YMIKK WyHamummaa Ghoiiganasuim
yuyH 30 Hui Myznatra wxapara axpatu6 Gepuicus.

3.Tyman ep pecypciapu Ba napiar kagactpu Oymumu (M.Typaes)ra “OQTEPA
YANGIYER” unuia6 gwukapuin KoonepaTuBu OuIaH €p Y4YacTKaCHHH Yy30K MyAaaTra
MKapara OJIMIN I[IAPTHOMACHHH OeNruiaHraH TapTubna pacMUITAIUTHPHUIN Ba €p
MalJIOHMHY XXolnaa ym4ad 6epulll Bazudanapy FOKIATAICHH.

4“0OQTEPA  YANGIYER”  uuuia6 YUKapHIl  KOOIlepaTMBH  paxfapu
J.XynalKkyJioB 3UMMacHra:

-€p Y4Ja¢TKaCHHHU Y30K MyJJaTra mKapara Ojull MapTHOMAcH WapTiapy OuiaH OOFIHK
KOHYHUUJIUK Tayiabyiapyura KaTbUH aMasl KHJIHIIL;
-Gearwianran  TapTHOJa Ba MyJAJaTiapAa TeTHIDIM TaIIKWIOTIapra XHCOOOTIapHU
TaKIuM PTHO OOpHIL Bazn(aiapy HOKIATHICHH.
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S.Axparunran €p  MaliioHmnmaH | caMapaJiH otinananuuga SJI36GKI/ICTOH
Pecriy6nukacu “Ep xomexcn” KOHYHJIapra puos KHJIHIL, HMOpatiap  KypMaciuk,
TYSWITaH — IIapTHOManapra TYIMK ama ke “OQTEPA YANGIYER” wunna6
AMKApULI KoonepaTusK pax6apu J. Xy aMKyJIOB 3HMMACHTA IOK/TATHIICHE.

6.Ymby xapopHuHT OaxkapuInIIHY Ha30paT KHIMII TyMaH XOKUMWHMHT KHIILTOK
Ba CyB XYXKalUTu Macananapu O¥yiinua YypunboCcapu A XyniHazapos summacura
OKIATHICHH, - 0 s

7.Maskyp K&pOpHHIZHF\-I_ TACAUFYA BUIOAT XOKUMHUTAH cypajcus.

Tymau xokummu; -/ 3.J1aB1aToB

o



FAC,Z[I/IK.JIAI/IMAH
)K'apﬂ'ypmn AH XOKHMH, KOMHCCHS
\paucn 2| ga’fyfu,—?,llamam];
T 2020 iinn

7KapKypron TymaH XokuMIHIH Xy3ypasary ep yqacma.ﬂapﬁu 6epmu (peamBanys Kuam)
MacanAIAPHHE KYPHO IHKYBYH TyMAH KOMHCCHSICHHHUHT
fvrwmm Gaéem Ne 6%

zf T _LeoHb 2020 tun XKapkyproH Tymanu
3.laBnaToB TymaH XOKAMH, KOMHCCHSI pAHCH
A .PaxmatoB Tyman XOKI/IMI/HH/IHF OrprH4M YprHOOCapH,
KOMncdnﬂ paucu Ypunbocapu
A XylHazapos Tyman *ommmnr Kuiwiok Ba cyB xykaymru
Macanaj}apﬂ Oyiin4a ypunbtocapu,

KOMI/IC(:;I/IH pancu ypunOocapu
Komuccus as3onapu: ‘

1. Typarios Tyman | | (epMep, IEXKOH XYKalMKiapu Ba
TOMOqui ep sranapu Kenramm pancu

A.bepaues Tyman COM Gom XaKiuvu

C.Xonbaen BI/UIO}ITQKOJIOFM Ba atpod MyxuTHH Myxodaza
KHJTHII COXACHJIard Hasopar 6¥imaa YKapkyprou
TyMaH UHCIEKLUACH OOIUTAFA

M. XymbokoB TyMaH ¢TaTiCTHKA GY1IMHU GOLUTHFT

K. Faddapos Tyman Izﬁppnram/m oYMy GONLTFU

H.Carrapos Tyman 4aBnaT XU3MaTIapy MapKazy OOILTHAFU

C.Typnanuen Tyman © Oanpnmkka — KyMaknam — MapKasu
GOILTHEY

A.AiiHa3apos Tyman | IOH Maxcynowiapu KaOyiq — KUIHIll
maxo04acu

A.Hyrt6oeB Tyman ‘TAIpOKHND(,HMO;I” AXK Gonumrm

C.Cadapos «Tepvu3 HedTh Oasa» JKapxypron Tyman
umamy Gonumry

W.Typaes Tyman pr pecypcenapu Ba [Jamiar KaJacTpu

OYumu OOLLIUFY, KOMHCCHS KOTHOH
KYH TAPTUBMU:

Kapkypron tymanu “Okrena” maccuBuaard “Fyp-ryp” Ba “O0u-xaér” Maxamiacu
XyOyQUZard TyMad XOKMMIIMIY 3axXHpaculard KUIUIOK XY Kajru xaputacuHuHr 161,227 Ba
39-mana KoHTypuzaa OYiaraH KULOUIOK Xyxkanuruga QolifataHmwiagnrad ep MaiJIoHuIa
V36exucron Pecrry6imkacu Ep xopexcunusr 6, 17, 20-moananapu, Y36exucton PecniyGmukacu
“Kunuwiok  Xykamuru — KoomnepaTuBu  (luupkar  XyKanwrua) Tyrpucuna’tu  KoHyYHHUHT
14-monpmacura mysopux “OQTEPA YANGIYER” umuma® uukapum koomneparuBu paxOapu
J.XynaiKyJOBHUHI TyMaH XOKMMHU HOMUIa ca03aBOT Ba INONM3YWIMK YYyH KXKapara ep
MaiIoHu aXpaThIIHK cypa® &3raH ajoKa XaTWHH, TyMaH XOKUMIIWTH Xy3dypuaarn Ep
yuacTKajapu Oepuil (peaqu3alyisl KWIKAII) MacajlajJapuHU KYpuO YHKYBYA KOMHCCHACH
V36exucton Pecrry6aukacHIHET «Maxayiuil JaBiaT XOKAMUATH TYFPUCHIA»T KOHYHHHT 6 Ba
25-Mop1aapyura acocas



2.
Kyn Tapru6ngaru macanann MYXOKamMa KHJIu0, KOMHACCHSI
KAPOP KWUJIAJU:

1. Vibexucron PecnyGnukacu Ep xonexcraumr 6, 17, ZO-MOI[I[aJIapI/I, V36ekucron
Peciybimkacu  “Kumuox XYKAIUTH  KOOTIEpATHBU (umpkat  xyrxamur) TYFpucHIa’ru
KoHyHHunr 14-Mommacu Ba “OQTEPA YANGIYER” mmia6 HMKapUII KOONEPATHBH paxbapy
A.XynalikynoBHUHT Tyman xoxumu HOMHIra Cab3aBOT Ba MONM3YUIAKKA HXTHCOCTALIIAH
XYKalIuK TapMOFUHH PUBOXJIAaHTUPHIN Ba HHTeHc:hB TCXHOJOTHSVIAPUHN  JKOPUM  ATHIn
MaKCajuia €3raH apu3ac Xamjaa TyMaH XOKI/IMJ'II/IFI/I? Xysypupara Ep ywacTkamapu Gepmm
(peanuzanms KuyTum) Macajlanapuiu KYypub YMKYBUM TOMMHH KOMMCCHSCHHMET OaéHHOMAacK
MaBbJIyMOT Ba MXKPO Y4yH KabyJ KMITHHCHH. |

2.Ywby . XynabikynoB Gomamk “OQTEPA  YANGIYER” wuma6 YHKAPHUIILI
KoomepaTuura  cab3aBOT Ba  MOJNM3YHINKKA  HXTHCOCIAINIA XYKaIUK  TapMOFUHU
PHUBOMIIAHTAPUII Ba HHTECHCUB TEXHOJIOTUANAPHHH JKOPHUiA STUIN Y9yH TyMaHfary “F Yp-Fyp” Ba
“O0u-xaét” Maxamiacu XYAYMALard TyMaH XOKUMIIMIH 3aXMPACHUAATU KUILIOK XY Kanuru
XapuTacHHUBr 161,227 Ba 39-mana xomtypuzan TYnpox OGamn Gonuretn 35 Gamun Oynrau
KUIIIOK XYKanuruiaa doimananmiaauray €p MalifoHuzaH xaMu 16.8 rexrap, mynngad 16.0
TeKTap 5KUH ep Maiinonu, 0.6 rekrap apux Ba 30Bypiap, 0.2 rexrap #ymiapnan u6opart ep
MaiToHnapuay 30 1 Myuiatra mwkapara aXXpaTub OepuIcHH.

3.Ywly KapOpHUHI TACAWFM TYMaH XOKMMJIHIH Xysypunaru Ep yuactkamapu 6epum
(peanu3auys KUTHII) MacanaTapiuHi KYpr0 YHKYBUH TOUMUIN KOMUCCHSICHIAH CYpaJicuH.

Komuccus pancn ypuntocapn A:PaxmatoB

Komuccenst pancn ypunbocapu A.XynrHazapos

Komuccus ab30JIapHu:






«OQTEPA YANGIYER» ishlab chigarish
kooperativni ishtirokchilarining2020-yil 22-
may dagi 1-son umumiy yig’ilishi

bayonnomasi bilan

Surxondaryo viloyati
tomonidan 2020-yil 22-mayda
849998-son reestr
raqami bilan

«TASDIQLANGAN»

«OQTEPA YANGIYER»

ISHLAB CHIQARISH KOOPERATIVINING
USTAVI

Jarqo'rg on tumani.- 2020

!



L UMUMIY QOIDALAR

1.1. «OQTEPA YANGIYER» ishlab chiqarish kooperativi (bundan buyoﬁ matnda
«Kooperativy deb yuritiladi) O‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik kodeksi, «Kooperatsiya
to‘g‘risida»gi Qonuni va boshqa qonun hujjatlari asosida tashkil topgan.

1.2. Kooperativ 0‘z faoliyatida O‘zbekiston Respublikasining qonun hujjatlariga va
mazkur Ustavga amal qiladi.

1.3. Kooperativning firma nomi:

To‘lig nomi: «OQTEPA YANGIYER» ishlab chiqarish kooperativi.

Qisga nomi: «KOQTEPA YANGIYER» IshChK.

1.4. Kooperativning pochta manzili: Surxondaryo viloyati.

1.5. Kooperativ a’zolari:

— «TOGA'YEV ULUG'BEK ABDUMURODOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni
4.00%;
— «XAITOVA XURSHIDA EGAMNAZAROVNAy — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%,;
— «CHORIYEVA SHAROFAT ESHONKULOVNA» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
— «UNGBOYEV SAFARALI BAXTIYOROVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
— «UNGBOYEVA MADINA BAXTIYOROVNA» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
— «TAGAYEV NURULLO ABDUMURODOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
— «XUDOYQULOV DILMUROD MANSUROVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
— «BERDIYEV BAHODIR NAZAR O‘G*LI» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
— «(BERDIMURATOV BOBONIYOZ RAXMONKULOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni
4.00%;
— «BABANAZAROV AZIZ JURAYEVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
— «ISHBOYEVA MAFTUNA ASHIR QIZI» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
_ «ISHBOYEV ZIYAVUDDIN ASHIR O‘G‘LI» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
— «PARDAYEV SHAYKUL XIDIROVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
— «XUSANOVA FOTIMA ISMOILOVNA» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
_ «GELDIYAROV KAMOL NORKUVATOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
__ (BERDIYEV MENGLIBOY ASHURMAT O*G*‘LI» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
__ (BERDIYEV XUJAMUROT YULDOSHEVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
__ «<BOBONAZAROV ABROR JURAYEVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
— (BERDIYEV BAXROM YULDASHEVICH» — 300 000.00-UZS, ya’ni 4.00%;
__ «GELDIYAROV PANJI NORKUVATOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
__ «BERDIYEV UROL MAMATOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
_ «XOJANOVA SHAXNOZA SHERALI QIZI» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
__ «XUDOYQULOV AKROMJON MANSUR O‘G‘LI» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
— «BERDIYEV ELMUROD MAMATOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;

1.6. Ustavi ro‘yxatga olingan va davlat reyestriga Kkiritilgan paytdan e’tiboran
kooperativ tashkil topgan deb hisoblanadi.

1.7. Kooperativ yuridik shaxs huquqiga ega bo‘lgan, jamoa mulki huqugi asosida o‘ziga
qarashli mulkka egalik giladigan, undan foydalanadigan va uni tasarruf etadigan mustaqil
xo‘jalik yurituvchi subyektdir.



II. FAOLIYAT SOHASI VA MAQSADLARI

2.1. Kooperativ jismoniy va yuridik shaxslarning igtisodiy hamda ijtimoiy faoliyatning
turli sohalarida umumiy magsadlarga erishish uchun tashkiliy jihatdan rasmiylashtirilgan,
mulkning shirkat (jamoa) shakliga asoslangan ixtiyoriy birlashma sifatida tashkil etilgan.

2.2. Kooperativ quyidagi faoliyat turlarini amalga oshiradi:

Aralash gishloq xo‘jaligi;

Kooperativ maxsus ruxsatnoma (litsenziya) kerak bo‘lgan faoliyat turlarini maxsus
ruxsatnoma (litsenziya) olgandan keyingina amalga oshiradi.

2.3. Kooperativning faoliyati o‘z a’zolarining, shuningdek mehnat shartnomalari
(kontraktlar, bitimlar) bo‘yicha ishlayotgan fugarolarning o‘z mehnatlari bilan shaxsan ishtirok
etishiga asoslanadi.

2.4, Kooperativ O‘zbekiston Respublikasi gonunlarida tagiglanmagan har ganday
faoliyat turi bilan shug‘ullanishga haglidir.

2.5. Kooperativ O‘zbekiston Respublikasining amaldagi qonunlariga va xalqaro
shartnomalarga muvofiq respublika va xalqaro bozorlarda xofjalik faoliyatini erkin yuritish
huqugiga egadir.

III. KOOPERATIVNING MOL-MULKI

3.1. Kooperativning mustaqil balansida 0z ifodasini topadigan asosiy fondlar, oborot
mablag‘lari, pay badallari, shuningdek boshqa boyliklar kooperativ mulki hisoblanadi.

3.2. Kooperativning mol-mulki o°z a’zolarining pul va moddiy badallari, banklarning
kreditlari, o‘zi ishlab chigargan mahsulotlar, bu mahsulotlarni sotishdan, kooperativ ustavida
nazarda tutilgan o‘zga xil faoliyatdan kelgan daromadlar hamda qonunlarda man etilmagan
boshga manbalar hisobiga hosil bo‘ladi.

3.3. Kooperativning mol-mulkini shakllantirishda, mulk shaklidan qat’i nazar,
korxonalar (tashkilotlar), shuningdek mazkur kooperativga a’zo bo‘lmagan, ammo unda mehnat
shartnomasiga (kontraktiga), bitimiga muvofiq ishlayotgan jismoniy shaxslar shartnoma
asoslarida pul va moddiy badallar to‘lash yo‘li bilan ishtirok etishlari mumkin.

3.4. Kooperativ tomonidan tashkil etilayotgan korxonalar va tashkilotlarning mol-mulki,
shuningdek qo‘shgan ulushlariga muvofiq xo‘jaliklararo korxonalar va tashkilotlarning mol-
mulki kooperativ mulki hisoblanadi.

IV. KOOPERATIV A’ZOLARI

4.1. 16 yoshga to‘lgan, kooperativning maqgsad va vazifalarini amalga oshirishda
ishtirok etish istagini bildirgan va bunga qodir bo‘lgan har bir jismoniy shaxs, basharti
O‘zbekiston Respublikasi qonun hujjatlarida o‘zga hol nazarda tutilmagan bo‘lsa, kooperativ
a’zosi bo‘lishi mumkin. ‘

4.2. Kooperativ a’zolari bo‘lgan fuqarolarning soni uch kishidan kam bo‘lmasligi kerak.

4.3. Mulkchilikning barcha shakllaridagi korxonalar va tashkilotlar, shuningdek boshqa
kooperativlar va shirkatlar kooperativning jamo'é a’zolari bo‘lishi mumkin. Kooperativlar va
ularning jamoa a’zolari o‘rtasidagi o°zaro munosabatlar shartnoma asoslarida quriladi.

4.4, Kooperativning a’zosi mehnat shartnomasi bo‘yicha bir nechta ishlab chigarish
kooperativida ishlashi yoki ayni bir vaqtning o‘zida uy-joy va boshqa ijtimoiy ehtiyojlarni
qondirish bilan shug‘ullanuvchi bir necha kooperativning a’zosi bo‘lishga hagli.



4.5. Kooperativga kirish yoki unda mehnat shartnomasi (kontrakt, bitim) bo‘yicha
ishlash uchun asosiy ish joyidagi korxona mulkdorining, ma’muriyatning (boshgaruv
idorasining) roziligi talab gilinmaydi. '

4.6. Qonun hujjatlariga muvofiq yoki sudning hal giluv garoriga ko‘ra muayyan faoliyat
bilan shug‘ullanishi yoxud muayyan lavozimni egallashi man etilgan shaxslarning kooperativga
a’zo bo‘lishi yoki mehnat shartnomasi (kontrakti) asosida unda ishlashga jalb etilishi mumkin
emas. '

4.7. Kooperatiy a’zosi ustavda nazarda tutilgan hollarda kooperativning umumiy
yig‘ilishi qaroriga binoan kooperativdan chiqarilishi mumkin.

4.8. Kooperativ a’zoligidan chiqarilganlik ustidan sudga shikoyat qilinishi mumkin.

4.9. Kooperativ a’zolari kooperativ garzlari bo‘yicha mulkiy javobgardirlar.

4.10. A’zolik munosabatlaridan kelib chigqan nizoli ishlar kooperativ boshqaruy
idoralari tomonidan, O‘zbekiston Respublikasi gonunlarida nazarda tutilgan hollarda esa sud
tomonidan hal etiladi.

V. KOOPERATIV A’ZOLARINING HUQUQLARI VA MAJBURIYATLARI

5.1. Kooperativ a’zolari: g

kooperativ faoliyatda va uning ishlarini boshqafishd_a gatnashish, kooperativning
boshgaruv va nazorat idoralariga saylash hamda saylanish, kooperativ faoliyatini yaxshilash,
uning idoralari va mansabdor shaxslarining ishidagi nugsonlarni bartaraf etish haqida takliflar
kiritish:

foydali (daromaddan) ulush olish, kooperativ tugatilgan taqdirda esa ustavda nazarda
tutilgan tartibda go‘shgan mehnat va mulkiy hissasiga yarasha kooperativ a’zolari o‘rtasida
tagsimlanishi lozim bo‘lgan mulk ulushini olish; o

pay badalining butun summasini qaytarib olgan holda, shuningdek o‘z mehnat va
mulkiy hissasiga mutanosib ravishda kooperativ foydasidan (daromadidan) ulush olgan holda
kooperativdan ixtiyoriy tarzda chiqish;

kooperativ mulkidan, ustavda kooperativ a’zolari uchun nazarda tutilgan imtiyozlar va
afzalliklardan foydalanish; L

Kooperativning mansabdor shaxslaridan kooperativning faoliyatiga doir har ganday
masala yuzasidan axborot olish;

kooperativ mulkidagi o‘ziga garashli ulushni meros gilib qoldirish;

ishlab chigarish ehtiyojlarini  va kasbiy tayyorgarlikni hisobga olgan holda
kooperativdan ish olish; '

ishlamaydigan kunlar berish orqgali ta’minlanadigan dam olish, shuningdek ishchi va
vizmatchilarning tegishli toifalari uchun qonunda_belgilanganidan kam bo‘lmagan muddatga har
yili haq to‘lanadigan ta’til olish;

xavfsiz mehnat sharoitida ishlash;

o‘zini ijtimoiy va majburiy tibbiy sug urta gildirish hamda ijtimoiy ta’minlanish;

madaniy-maishiy xizmatdan foydalanish va kooperativ a’zolarining umumiy yig‘ilishi
belgilagan tartibda boshga ehtiyojlarni gondirish huqugiga ham egadirlar.

5.2. Kooperativ a’zolari: _

kooperativ ustaviga rioya etishlari hamda kooperativning umumiy yig‘ilishi, saylab
go‘yiladigan boshqaruv va nazorat idoralari gabul gilgan qarorlarni bajarishlari;

kooperativ faoliyatda mehnat qilib yoki mulk qo‘shib ishtirok etish bilan bog‘liq
kooperativ oldidagi 0°z majburiyatlarini bajarishlari;
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. kooperativga xo‘jalik faoliyati yuritish uchun berib qo‘yilgan tabiat resurslaridan
ogilona foydalanishlari, ularni asrab-avaylashlari hamda atrof-muhitni muhofaza gilish chora-
tadbirlarini bajarishlari shart.

5.3. Kooperativ a’zolari kooperativ ustavida va qonun hujjatlarida nazarda tutilgan
boshqa huquglarga ham ega bo‘ladilar hamda ularning zimmasiga mas’uliyatlar ham yuklatiladi.
VI. KOOPERATIV A’ZOLARNING MAS’ULIYATI

6.1. Kooperativ a’zolari tugatilgan kooperativning qarzlari yuzasidan kooperativning
mol-mulki bilan javobgar bo‘ladilar, bu mol-mulk yetmay qolgan taqdirda qarz summasi sud
tomonidan kooperativ har bir a’zosining yillik daromadi summasiga mutanosib ravishda
tagsimlanadi.

6.2. Kooperativning jamoa a’zosi xo‘jalik mustaqilligini saglab qoladi va oz faoliyatida
o‘zining ustaviga (nizomiga) amal giladi. U mustaqil mulkiy javobgar bo‘ladi.

6.3. Kooperativ o‘z tarkibidagi jamoa a’zolarining majburiyatlari uchun javobgar
bo‘lmaydi, jamoa a’zolari esa kooperativning majburiyatlari bo‘yicha ustavda ko‘zda tutilgan
tartibda va migdorlarda javobgar bo‘ladilar.

VII. KOOPERATIVNI BOSHQARISH

7.1. Kooperativning oliy boshqgaruv idorasi umumiy yig‘ilish, konferensiya, syezd
bo‘lib, ular kooperativ raisini (boshqaruvini), taftish komissiyasini (taftishchini) saylaydi va
ularga kooperativni boshqarish bo‘yicha o‘z vakolatlarini topshiradi. ,

7.2. Kooperativning har bir a’zosi, shu jumladan uning har bir jamoa a’zosi, qo‘shg‘an
mulkiy hissasining migdoridan qat’i nazar, bir ovozga ega bo‘ladi. (

7.3. Kooperativda mehnat shartnomasi (kontrakti) bo‘yicha ishlayotgan fugarolar
umumiy yig‘ilishda maslahat ovozi huqugi bilan ishtirok etadilar.

7.4, Umumiy yig‘ilish:

kooperativning ustavini gabul giladi, unga belgilangan tartibda ofzgartirishlar va
qo‘shimchalar kiritadi;

kooperativ raisini, kooperativ boshqaruvini va taftish komissiyasini (taftishchisini)
saylaydi (yollaydi) va ozod etadi, ularning faoliyatlariga doir hisobotlarini eshitadi;

kooperativ a’zoligiga gabul qilish, a’zolikdan chigarish masalalarini, shuningdek
kooperativdan chigish bilan bog‘liq masalalarni hal giladji;

kooperativning ichki tartib qoidalari, kooperativ mulkiga yetkazilgan zarar uchun
moddiy javobgarlik to‘g‘risidagi, mehnatga haq to‘lash to‘g‘risidagi qoidalarni hamda
kooperativning boshqa ichki hujjatlarini gabul qiladi va ularni o‘zgartiradi;

kooperativga kirish, pay badallarining va boshqga badallarning migdorini belgilaydi;

kooperativ faoliyatning rejalarini va ularning ijrosiga doir hisobotlamni tasdiqlaydi;

foydani (daromadni) tagsimlash tartibini, kooperativ fondlari va rezervlarining turlari,
miqdori hamda ulardan foydalanish yo*nalishlarini belgilaydi;

kooperativni qayta tashkil etish va uning faoliyatini to‘xtatish, uning xo‘jalik
uyushmalariga kirishi va ulardan chiqishi masalalarini hal giladi.

Mazkur masalalar bo‘yicha garorlar qabul gilish kooperativ umumiy yig‘ilishining
mutlaq ixtiyorida bo‘ladi.

7.5. Umumiy yig‘ilishining kooperativni qayta tashkil etish va uning faoliyatini
to‘xtatish masalalari yuzasidan qarorlari jamiyatning barcha ishtirokchilari tomonidan bir
ovozdan qabul gilinadi.



Umumiy yig‘ilishining qolgan qarorlari, jamiyat ishtirokchilari umumiy ovozlar
sonining ko‘pehilik ovozlari bilan, agar umumiy yigeilishining barcha ishtirokchilari tomonidan
bir ovozdan o‘zgacha qaror qabul qilish belgilanmagan bo‘lsa, gabul gilinadi.

7.6. Kooperativ ustaviga yoki umumiy yigtilishning qaroriga muvofiq kooperativ
faoliyatining boshga tashkiliy, xo%jalik va jjtimoly masalalari ham kooperativning mutlag
ixtiyoriga berilishi mumkin. A

7.7. Zarur hollarda kooperativlarda umumiy yig‘ilish ixtiyoridagi masalalarni hal etish
uchun vakillar yig‘ilishlari chagirilishi mumkin.

7.8. Kooperativ boshqaruvi (raisi) kooperativning ijro organi hisoblanadi va
kooperativning joriy faoliyatini qonun hujjatlari va umumiy yig‘ilish belgilagan tartibda
boshqaradi. :

7.9. Taftish komissiyasi (taftishchi) kooperativning (boshqaruvning) moliyaviy va
xo‘jalik faoliyatini tekshiradi vau umumiy yig‘ilish oldida hisobdordir.

7.10. Kooperativ a’zolarining umumiy yig‘ilishi kooperativning (boshqaruvning)
moliya-xo‘jalik faoliyatini tekshirish uchun belgilangan tartibda auditorni yoki auditorlik
tashkilotini jalb etishga haqlidir. o

VIIL. KOOPERATIVNING FAOLIYATINI TO*XTATISH VA UNI QAYTADAN
TASHKIL ETISH

8.1. Kooperativni tugatish yoki qaytadan tashkil etish (qo°shib yuborish, birlashtirish,
bo‘lish, ajratish, o‘zgartirish) kooperativ mol-mulki egasining yoki u vakolat bergan organning,
kooperativ qaysi korxona, muassasa, tashkilot (xo‘jalik uyushmasi) huzurida tashkil etilgan
bo‘lsa, shu korxona, muassasa, tashkilot (xojalik uyushmasi)ning qaroriga yoki sudning hal
qiluv qaroriga muvofiq amalga oshiriladi.

8.2. Kooperativning faoliyati quyidagi hollarda ham to‘xtatilishi mumkin: ,

agar kooperativ ro‘yxatga olingan paytdan boshlab bir yil davomida ishlab chigarish-
xojalik faoliyatiga kirishmagan bo‘lsa yoki amalda to‘xtatib qo‘yilgan faoliyatini daromadlar
to‘g‘risidagi oxirgi deklaratsiyani topshirganidan keyin bir yil o‘tgach qaytadan boshlamasa;

kooperativ uzoq vaqt mobaynida (olti oydan ko‘proq) to‘lovga gobiliyatsiz bo‘lsa;
kooperativ 0‘z ustavini va amaldagi qonun hujjatlarining normalarini buzsa,

kooperativning tuzilgan muddati tugasa; _ ,

O¢zbekiston Respublikasi qonunlarida ko‘zda tutilgan boshqa hollarda.

8.3. Kooperativ davlatning ro‘yxatga olish reyestridan chiqarilgan paytdan e’tiboran
(ushbu kooperativga Xizmat ko‘rsatayotgan bankning yozma ma’lumoti mavjud bo‘lgan
taqdirda) qayta tashkil etilgan yoki tugatilgan deb hisoblanadi.

8.4. Kooperativ tugatilayotganda kooperativ jismoniy shaxsning sog‘lig‘iga yoki
hayotiga yetkazgan zarar uchun javobgar ekanligi munosabati bilan bu kooperativdan undirilishi
lozim boflgan to‘lovlarga avans beriladi.

8.5. Ishlab chigarish kooperativi tugatilgan taqdirda garz beruvchilar va mehnat jamoasi
a’zolarining da’volari qondirilganidan keyin qolgan mol-mulk kooperativ a’zolari o‘rtasida
uning ustavida ko‘zda tutilgan tartibda tagsimlanadi.

A’ZOLAR: -
 TOGAYEV ULUGBEK ABDUMURODOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%; (=
— (XAITOVA XURSHIDA EGAMNAZAROVNA» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
_ «CHORIYEVA SHAROFAT ESHONKULOVNA» — 300 000.00 UZS, ya'ni 4.00%;
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- — {NGBOYEV SAFARALI BAXTIYOROVICH» — 300 000.00 UZS, ya'ni 4.00%; %
 _ (UNGBOYEVA MADINA BAXTIYOROVNA» — 300 000.00 UZS, ya'ni 4.00%; =,
 __ JTAGAYEV NURULLO ABDUMURODOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;

. .%xUDOYQULOV DILMUROD MANSUROVICH» — 300 000.00 UZS, ya'ni 4.00%;
. _SERDIYEV BAHODIR NAZAR O°‘G‘Ll» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
__.BTRDIMMURATOV BOBONIYOZ RAXMONKULOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ ni

2

S ABANAZAROV AZIZ JURAYEVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
| __ ISHBOYEVA MAFTUNA ASHIR QIZI» _300 000.00 UZS, ya’'ni 4.00%,;
drat = ZASHBOYEV ZIYAVUDDIN ASHIR 0O°G*‘LI» — 300 000.00 UZS, ya’'ni 4.00%;
' C L _4PARDAYEV SHAYKUL XIDIROVICH» — 300 000.00 UZS, ya'ni 4.00%;
f",!!ﬁf{USAXOVA FOTIMA ISMOILOVNA» — 300 000.00 UZS, ya'ni 4.00%;
__&GEIDIYAROV KAMOL NORKUVATOVICH» — 300 000.00 UZS, ya'ni 4.00%;
__ «BERDIYEV MENGLIBOY ASHURMAT O°‘G‘LI» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%,;
_ ¢RERDIYEV XUJAMUROT YULDOSHEVICH» — 3001000.00 UZS, ya'ni 4.00%;
«BOBONAZAROV ABROR JURAYEVICH» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
__,BERDIYEV BAXROM YULDASHEVICH» — 300 000.00 UZS, ya’'ni 4.00%,;
GELPYY%ROV PANII NORKUVATOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’'ni 4.00%;
BERDIYEV UROL MAMATOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’'ni 4.00%;
OFIANOVA SHAXNOZA SHERALI QIZI» — 300 000.00 UZS, ya'ni 4.00%; i
e ~UDOYQULOV AKROMION MANSUR O‘G‘LI» — 300 000.00 UZS, ya’ni 4.00%;
o =~ (BERDIYEV ELMUROD MAMATOVICH» — 300 000.00 UZS, ya’'ni 4.00%:;




